
BIJLAGE 2: SALARIS-TABELLEN BRUTO MAANDLONEN (full-time dienstverband)

Maandlonen per 1 juli 2016 in euro's

Leeftijd groep A groep B groep C groep D groep E groep F

16 530,35     530,35     534,45     -             -              -          

17 607,20     607,20     611,90     -             -              -          

18 699,45     699,45     704,79     728,30        -              -          

19 807,05     807,05     813,71     840,11        -              -          

20 945,40     945,40     952,51     984,06        1.043,11     -          

21 1.114,45  1.114,45  1.123,40  1.160,66     1.230,06     -          

22 1.306,60  1.306,60  1.316,65  1.360,23     1.441,66     1.629,76 

23 1.537,20  1.537,20  1.549,48  1.601,09     1.696,87     1.918,19 

Prestatie -           1.545,72  1.581,58  1.633,20     1.734,70     1.952,03 

Prestatie -           -           1.614,28  1.672,77     1.798,36     2.032,91 

Prestatie -           -           1.638,50  1.711,19     1.866,60     2.109,74 

Prestatie -           -           -           1.736,86     1.894,60     2.141,38 

Maandlonen per 1 januari 2017 in euro's

Leeftijd groep A groep B groep C groep D groep E groep F

16 535,30     535,30     539,80     -             -              -          

17 612,90     612,90     618,02     -             -              -          

18 706,00     706,00     711,84     735,58        -              -          

19 814,60     814,60     821,85     848,51        -              -          

20 954,25     954,25     962,03     993,90        1.053,54     -          

21 1.124,90  1.124,90  1.134,63  1.172,27     1.242,36     -          

22 1.318,85  1.318,85  1.329,81  1.373,84     1.456,08     1.646,06 

23 1.551,60  1.551,60  1.564,97  1.617,10     1.713,84     1.937,38 

Prestatie -           1.551,60  1.597,40  1.649,53     1.752,05     1.971,55 

Prestatie -           -           1.630,42  1.689,49     1.816,34     2.053,24 

Prestatie -           -           1.654,88  1.728,30     1.885,27     2.130,83 

Prestatie -           -           -           1.754,23     1.913,54     2.162,80 

Verhoging van salaris in groep A-B vindt plaats op basis van groei wettelijke lonen en als er op of boven de norm is gepresteerd

Verhoging van salaris in groep C-F vindt plaats als er op of boven de norm is gepresteerd of als er in 2016 geen jaargesprek met doelen heeft plaatsgevonden



BIJLAGE 2: SALARIS-TABELLEN BRUTO UURLONEN (full-time dienstverband)

Uurlonen per 1 juli 2016 in euro's

Leeftijd groep A groep B groep C groep D groep E groep F

16 3,40       3,40      3,43      -        -        -        

17 3,90       3,90      3,91      -        -        -        

18 4,49       4,49      4,52      4,67      -        -        

19 5,18       5,18      5,22      5,38      -        -        

20 6,06       6,06      6,10      6,31      6,69      -        

21 7,15       7,15      7,19      7,43      7,88      -        

22 8,38       8,38      8,44      8,71      9,24      10,44    

23 9,86       9,86      9,93      10,26    10,87    12,29    

Prestatie -         -        10,13    10,47    11,12    12,51    

Prestatie -         -        10,35    10,72    11,52    13,04    

Prestatie -         -        -        10,97    11,96    13,52    

Uurlonen per 1 januari 2017 in euro's

Leeftijd groep A groep B groep C groep D groep E groep F

16 3,44       3,44      3,46      -        -        -        

17 3,93       3,93      3,95      -        -        -        

18 4,53       4,53      4,57      4,72      -        -        

19 5,23       5,23      5,27      5,43      -        -        

20 6,12       6,12      6,16      6,37      6,76      -        

21 7,22       7,22      7,26      7,50      7,96      -        

22 8,46       8,46      8,52      8,80      9,33      10,54    

23 9,95       9,95      10,03    10,36    10,98    12,41    

Prestatie -         9,95      10,23    10,57    11,23    12,64    

Prestatie -         -        10,45    10,83    11,64    13,17    

Prestatie -         -        -        11,08    12,08    13,66    

Verhoging van salaris in groep A-B vindt plaats op basis van groei wettelijke lonen en als er op of boven de norm is gepresteerd

Verhoging van salaris in groep C-F vindt plaats als er op of boven de norm is gepresteerd of als er in 2016 geen jaargesprek met doelen heeft plaatsgevonden


